
TARIF DES COTISATIONS 2024 (€) 

 

Paiement par chèque ou CB Paiement par Prélèvement 

Montant Après crédit 
d'impôt Montant Après crédit 

d'impôt 

Grades / an / mois / an / mois / an / mois / an / mois 

Ca
dr

es
 de

 di
re

cti
on

 

DH hors classe sur emploi fonctionnel/Classe exceptionnelle 357 29,8 117,8 9,8 339 28,3 111,9 9,3 

Directeur d'hôpital hors classe 299 24,9 98,7 8,2 284 23,7€ 93,7 7,8 

Directeur d'hôpital classe normale 212 17,7 70 5,8 201 16,8 66,3 5,5 

Élève directeur d'hôpital 102 8,5 33,7 2,8 97 8,1 32 2,7 

D3S hors classe sur emploi fonctionnel 299 24,9 98,7 8,2 284 23,7 93,7 7,8 

D3S hors classe 234 19,5 77,2 6,4 222 18,5 73,3 6,1 

D3S classe normale 205 17,1 67,7 5,6 195 16,3 64,4 5,4 

Élève D3S 102 8,5 33,7 2,8 97 8,1 32,0 2,7 

Directeur des soins/ coordinateur en maïeutique hors classe sur emploi fonctionnel 299 24,9 98,7 8,2 284 23,7 93,7 7,8 

Directeur des soins, IFSI, IFCS hors classe 195 16,3 64,4 5,4 185 15,4 61,1 5,1 

Directeur des soins, IFSI, IFCS classe normale 179 14,9 59,1 4,9 170 14,2 56,1 4,7 

Élève directeur des soins 102 8,5 33,7 2,8 97 8,1 32 2,7 

Ca
dr

es
 te

ch
niq

ue
s Ingénieur en chef classe exceptionnelle / Ingénieur général 266 22 87,8 7,3 253 21,1 83,5 7 

Ingénieur en chef / ingénieur en chef hors classe 209 17,4 69 5,7 199 16,6 65,7 5,5 

Ingénieur / ingénieur principal / ingénieur hors classe 166 13,8 54,8 4,6 158 13,2 52,1 4,3 

TSH/technicien hospitalier 141 11,8 46,5 3,9 134 11,2 44,2 3,7 

Ca
dr

es
 pa

ra
mé

dic
au

x  

Cadre supérieur de santé paramédical 162 13,5 53,5 4,5 154 12,8 50,8 4,2 

Coordinateur en maïeutique (ex SF cadre supérieur) 162 13,5 53,5 4,5 154 12,8 50,8 4,2 

Cadre supérieur socio éducatif 162 13,5 53,5 4,5 154 12,8 50,8 4,2 

Cadre de santé paramédical 137 11,4 45,2 3,8 130 10,8 42,9 3,6 

Coordinateur en maïeutique (ex SF cadre ) 137 11,4 45,2 3,8 130 10,8 42,9 3,6 

Cadre socio éducatif 137 11,4 45,2 3,8 130 10,8 42,9 3,6 

Élève IFCS 102 8,5 33,7 2,8 97 8,1 32 2,7 

Ca
dr

es
 

ad
mi
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tra

tifs
 

Attaché d'Administration/AAH principal 163 13,6 53,8 4,5 155 12,9 51,2 4,3 

Elève attaché d'administration 102 8,5 33,7 2,8 97 8,1 32 2,7 

Adjoint des cadres hospitaliers 123 10,3 40,6 3,4 117 9,8 38,6 3,2 

Re
tra

ité
s Cadre retraité 47 3,9 15,5 1,3 45 3,8 14,9 1,2 

Membre d'honneur 71 5,9 23,4 2 67 5,6 22,1 1,8 

Mé
de

cin
s 

ma
na

ge
ur

s 

Médecin Manageur PU-PH 326 27,2 107,6 9 310 25,8 102,3 8,5 

Médecin Manageur PH 255 21,3 84,2 7 242 20,2 79,9 6,7 
Le règlement est à effectuer en début d’année pour l’année concernée. Le prélèvement, à privilégier, est mensuel et vous permet de bénéficier d’une réduction. 


